LICEO STATALE "G. RECHICHI" DI POLISTENA

GRADUATORIA PROVVISORIA TUTOR SCOLASTICO anno scolastico 2026/27

incarico pregresso di impegno anzianita di
tutor/orientatore aa.ss. Corso di formazione esperienze e incarichi affini alla servizio
2023/24 - 2024/25 - speciale INDIRE P continuita '
X complessiva
2025/26 triennale
Funz. Referente | Referente | Tutor/esperto
OPZIONEA | opzioNE B 12 punti . TOTALE
m cognome nome servizio liceo | servizio altra iscrrJiz o St.rum.le PCTO scuola Bullismo e Fontrc? la 15 punti 1 punto per PUNTEGGIO
Rechichi ultino | scuola ultino 25 punti fre ue‘nza Orientam. -lavoro Cyberbul dispersione formale ogni anno di
triennio 10  |triennio 5 punti| completato |, q . servizio oltre i
punti per ogni | valutabile solo [ ¢on attestaz. in corso del . sottoscritta 5 anni richiesti
anno in subordine percorso 4 punti 4 punti 3 punti 1 punto ad continuita 10 ‘i
scol.svolto opzA formativo anno anno anno incarico max 10 punt
1 ROMEO MARIA CARMELA 30 25 12 15 10 92
2 SORBARA NATALIA 30 25 3 3 15 10 86
3 LAGANA' MARIA ENRICA 30 25 3 15 10 83
4 BONGIOVANNI ANTONINO 30 25 3 15 10 83
5 CALDERAZZO CARMELO 25 25 4 3 15 10 82
6 ROMEO MARIASTELLA 30 25 3 15 8 81
7 MONEA MARIA CONCETTA 30 25 3 15 7 80
8 | LA MALFA FASSARI ANTONIO 30 25 15 10 80
9 CASCIO VANESSA 30 25 3 15 6 79
10 ROMEO MARILENA 30 25 4 3 15 1 78
11 NASO DOMENICA 10 25 3 15 10 63
12 RICHICHI MARIO 10 25 15 10 60
13 BAGNASCO STEFANIA 10 25 2 15 6 58
14 D'AGOSTINO BENEDETTA 25 4 15 2 46




GRADUATORIA PROVVISORIA ORIENTATORE anno scolastico 2026/27

incarico pregresso di impegno AT\ T
0 o . anzianita di
tutor/orientatore aa.ss. Corso di formazione . . A T alla ..
R esperienze e incarichi affini . servizio
2023/24 - 2024/25 - speciale INDIRE continuita .
X complessiva
2025/26 triennale
Funz. Referente | Referente | Tutor/esperto TOTALE
cognome nome OPZIONEA | opzione 8 12punti | strym.le |PCTOscuola| Bullismoe contro la 1 bunt
servizio liceo | servizio altra iscri . : : 15 ti punto per PUNTEGGIO
Rechichi ulti Ia ulti 25 punti IsCriz. 0 | Orientam. - lavoro Cyberbul dispersione punti ogni anno di
EC‘ Ic !U Ino ?CUOlaU ino . frequenza formale o .
triennio 10 |triennio 5 punti completato . ) servizio oltre i
. . lutabile solo in corso del sottoscritta o
punti per ogni [ V@ con attestaz. . . . _ ... |5 annirichiesti
in subordine percorso 4 punti 4 punti 3 punti 1 punto ad continuita .
anno i . . max 10 punti
scol.svolto opz.A formativo anno anno anno incarico
LAGANA' MARIA ENRICA 30 25 3 15 10 83
RICHICHI MARIO 10 25 15 10 60

Polistena, 24 settembre 2026

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Carmela LUCISANO




